
■ 高めたい資質・能力

【教職としての素養】
福岡県教員育成指標の「教育公務員に求められる基礎的な能力（法令遵守・事務処理）」「教育公務

員の使命と責任（使命感と熱意）」「学校組織の理解と参画」「自己啓発・人材育成」「保護者・地域
との連携・協働」「危機管理」「自他の人権を尊重する意識・意欲・態度」の力を高めたい教職員を対
象とし、教育公務員に求められる基礎的な能力や、組織運営や教科経営、危機管理、保護者、地域等と
の連携について研修する講座。

【学習指導】
福岡県教員育成指標の「授業構想」、「授業展開」、「授業評価と改善」の力を高めたい教職員を対
象とし、授業づくりについて研修する講座。

【生徒指導】
福岡県教員育成指標の「児童生徒理解」、「指導・支援」の力を高めたい教職員を対象とし、幼児児

童生徒の理解や支援の方法、関係機関等と連携した個に応じた指導について研修する講座。

【特別な配慮や支援を必要とする子供への対応】

【ICTや情報・教育データの利活用】


