
第４回 福岡教師塾 令和5年８月４日(金)

●塾生の声

・研修を作る作業は難易度が高く、「大局観」に変容があるところまで到達できてない気がします。今後、時間をかけて変容でき

るように努力していきます。

・SDGｓにつながる研修であっても、SDGｓを教えるのではなく、何をねらいとして、どんな資質・能力を高めることを目的とす

るのかを、同じチームのメンバーと熟議することができました。

「あなたの学校を魅力的にする言葉」
株式会社SmileWords 代表取締役 ひきた よしあき 氏

●塾生の声

・あいさつの意義や「あ行」と「す」の力の活用方法、３フレーズ１５秒で話すこと、レポート＋ラポート、そしてさいごの言葉

の人生を地図で考えろ、１本道ではないという言葉、どれも心に残るとても貴重な講義を受けることができました。

・「言葉」で人を励ましたり、自分を変えたりできること、逆に「言葉」でレッテルを貼り、変化を拒んでしまうこと。本当にそ

うだなあと感じました。これからは、言葉のもつ力を軸にして、自校の魅力を言葉にして表し、今日教わった効果的な「言葉」の

使い方で魅力を発信していきたいと思いました。

『SDGsの目指す社会の達成に向けた学校づくり』のための校内研修企画を考ま

した。

企画・運営研修

「拓（TAKU）」

明確なねらいのもと各回の研修が実施されます

第４回のテーマは「塾生による塾生のための研修企画」です

雑談や会話が上手くなるには、「あ行」と「す」の力。
ありがとう・いいね！・うまいね・えらい！・おかげさま
すごい！・すてき・好き・するどい・すばらしい
「あ行」の中には、たくさんのいい言葉があります。
「す」は発音時に一瞬、口の中で空気を冷やす、新鮮な言葉が多いという
ことで、新鮮な発見がある言葉は「す」の力に多いです。

株式会社SmileWords
代表取締役 ひきた よしあき 氏


