
２０６ 経営ビジョンの実現を目指す学校評価と教職員の自己評価（校長）

月日 時 間 研 修 内 容

～ 研修オリエンテーション9:40 10:00

～ 講義１10:00 12:00

「経営ビジョンの実現を目指す学校評価」

８ 【講師】愛媛大学 准教授 露口 健司

月 ～ 協 議13:00 14:30

「学校評価と教職員の自己評価の実際と校長の役割」

８ 【講師】愛媛大学 准教授 露口 健司

福岡県教育センター 主任指導主事

日

～ 講義２14:30 16:10

（水） 「教職員の自己評価の進め方」

【講師】愛媛大学 准教授 露口 健司

～ 事務連絡16:10 16:20

講師の講義 グループでの協議

受講者の声

○ 現場の具体的な資料や事例が多くあり、学校評価の戦略の必要性がわかった。

○ 評価の考え方・進め方などを教職員の意識改革、評価項目の設定等に取り入れ、少

しでも信頼される学校にしたい。

○ 本日の分析や表現等を参考に、学校評価の成果や課題を保護者等に分かりやすく説

明していきたい。


